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Le Centre National de Formation Pédagogique des Cadres de la Santé (CNFPCS), sous la
tutelle du Ministére de la Santé, fort de plusieurs décennies d’expérience, dans la formation
des cadres de la santé afin de renforcer leurs compétences métiers, pédagogiques et
managériales, s'engage dans une démarche de mise en ceuvre d’un Systéme d'Assurance
Qualité (SAQ) conformément au référentiel national « Assurance de la Qualité des
Organismes Fournissant des Prestations de Formation ».

Mission :

Le CNFPCS s’engage a renforcer les compétences professionnelles, pédagogiques et
managériales des cadres de la santé a travers :

* La formation initiale et continue des enseignants paramédicaux et des cadres de
santé, afin de garantir I'excellence pédagogique et la qualité des soins.

» Le développement des compétences managériales des cadres de santé, pour les
préparer aux défis de gestion et de leadership dans le secteur sanitaire.

* L’accompagnement des promotions vers des grades supérieurs des personnels
paramédicaux, en soutenant leur progression professionnelle continu.

* Le développement professionnel continu des cadres de la santé, pour assurer leur
adaptation aux évolutions des pratiques et des technologies dans le domaine de la
santé.

Vision :

Faire du CNFPCS un établissement de référence pour le développement des compétences
certifiées des cadres de la santé, en visant |'excellence et un rayonnement national et

international.

Valeurs :

Transparence et Redevabilité ; Performance et Excellence ; Travail d’équipe ;
Equité et Inclusion ; Engagement, Collaboration et Adaptabilité.
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Orientations stratégiques :

Nos orientations stratégiques sont axées sur :

La satisfaction des parties prenantes, en répondant a leurs attentes.

L'implémentation pérenne d’une démarche d’assurance qualité, avec un
engagement constant pour I'amélioration des processus.

Le renforcement et la diversification des partenariats nationaux et
internationaux pour enrichir nos formations.

L'intégration de la responsabilité sociétale, en tenant compte des enjeux sociaux
et environnementaux dans nos actions.

L’amélioration continue de notre systéme d’assurance qualité, appuyée par des
indicateurs de performance pertinents.

Engagements :

Nous, nous engageons a :

Respecter les textes juridiques et réglementaires, et assurer la conformité de nos
actions.

Suivre les évolutions scientifiques, pédagogiques et technologiques, pour offrir
des formations de qualité.

Adopter une approche participative, en impliquant activement les parties
prenantes.

Mettre en place les ressources nécessaires, pour garantir I'efficacité des
processus.

Assurer une communication transparente, pour garantir la visibilité de nos
actions.

Nous invitons tous les collaborateurs et partenaires du CNFPCS a s’impliquer pleinement
dans cette démarche pour faire vivre cette politique qualité.




